Zatgcznik nr 13 edycja 2 do PZ-11

Umozliwienie przeprowadzenia anonimowego badania ankietowego, testowego lub podobnego na
terenie UCK — schemat postepowania

Ztozenie wniosku
o umozliwienie przeprowadzenia anonimowego badania
ankietowego, testowego lub podobnego na terenie UCK

(skierowany przez pracownika naukowego, studenta lub inng zainteresowang przeprowadzeniem badania osobe)

v

Rejestracja wniosku
w systemie teleinformatycznym EOD
(Zespot Sekretariatow i Obstugi Kancelaryjnej)

v

Przekazanie wniosku
Dyrektorowi ds. Lecznictwa Lekarzowi Naczelnemu / Z-cy Dyrektora Naczelnego ds. Pielegniarstwa Naczelnej
Pielegniarce / Z-cy Dyrektora Naczelnego ds. Personalnych
(Zespot Sekretariatow i Obstugi Kancelaryjnej)

v

Decyzja dotyczaca realizacji wniosku
(Dyrektor ds. Lecznictwa Lekarz Naczelny / Z-ca Dyrektora Naczelnego ds. Pielegniarstwa Naczelna Pielegniarka /
Z-ca Dyrektora Naczelnego ds. Personalnych)

TAK Czy podjeto decyzje o umozliwieniu NIE
przeprowadzenia badania?

. . Odmowa umozliwienia przeprowadzenia badania
Przekazanie wniosku

Zespotowi ds. Organizacji
(Dyrektor ds. Lecznictwa Lekarz Naczelny /
Z-ca Dyrektora Naczelnego ds. Pielegniarstwa Naczelna
Pielegniarka / Z-ca Dyrektora Naczelnego ds.

z podaniem przyczyny / wezwanie do
uzupetnienia brakow formalnych
(Dyrektor ds. Lecznictwa Lekarz Naczelny /

Z-ca Dyrektora Naczelnego ds. Pielegniarstwa Naczelna
Pielegniarka / Z-ca Dyrektora Naczelnego ds.

Personalnych) ) Invch)
ersonalnyc

v

Rejestracja wniosku, poinformowanie pracownika naukowego, studenta lub inn3 zainteresowang
przeprowadzeniem badania osobe o podjetej decyzji oraz o potrzebie dopetnienia dodatkowych
ewentualnych formalnosci, a takze sporzadzenie — na prosbe ww. osoby — kserokopii ww. wniosku
(Zespot ds. Organizacii)
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